
 

 
Stellenbeschreibung 

 
Position:   Montage/ Demontage Assistent/in  

Vorgesetzte/r:   Teamleiter/in, Gebietsleitung 

Vergütung:   Noch zu bestätigen  

Handelsmarke:   Eurocamp & Al Fresco Holidays 

Arbeitgeber:   RM&S Reisemarketing & Service GmbH 

 

Deine Aufgabe wird es sein beim Aufbau, Ausstatten, Reinigen und Vorbereiten unserer Unterkünfte 

zu Beginn der Saison (Montage-Periode) zu unterstützen. Ebenfalls assistierst du am Ende der Saison 

(Demontage-Periode) beim Abbau, Reinigen und Verstauen unserer Unterkünfte auf mehreren 

Campingplätzen. 

Deine Aufgaben und Verantwortlichkeiten: 

 Reinigen der Zelte und Mobilheime als Vorbereitung für die Sommersaison oder 

Winterpause. 

 Aufbau und Abbau von Zelten aller Art. 

 Unterstützen bei der Ausführung von Qualitätskontrollen und Bevorratung unserer 

Unterkünfte. 

 Ausliefern und Einsammeln von Ausrüstung/ Materialien einschließlich dem Heben schwerer 

Gegenstände. 

 Ausführen von weiteren Aufgaben um die Vorbereitung der Unterkünfte zeitgemäß 

abzuschließen, sodass Gäste willkommen geheißen werden können. 

 Einhalten unserer Sicherheitsrichtlinien und Firmenstandards zu allen Zeiten. 

 Übernehmen von Hausarbeit in der Team-Unterkunft.  

 Assistieren der Teamleitung bei weiteren Aufgaben, wenn nötig. 

Zur Info: 

 Das Reisen innerhalb der Region von Campingplatz zu Campingplatz, sowie das Teilen einer 

Unterkunft auf noch nicht oder nicht mehr geöffneten Campingplätzen ist Teil dieser 

Position. 

 

 

 

 

 

 

 



Das bringst du mit: 

 Du bist volljährig. 

 Du sprichst Englisch. 

 Du bist gründlich, flexibel und hilfsbereit gegenüber Gästen und Kollegen (Teamplayer). 

 Du hast Erfahrung im Arbeiten mit strikten Deadlines und kannst mit Stress umgehen..  

 Du bist ein Camping-Fan und hast kein Problem damit körperlich hart zu arbeiten. 

 Der Besitz eines Führerschein ist wünschenswert, aber keine Voraussetzung. 

 Du bist flexibel in Bezug auf deinen Einsatzort, deine Arbeitszeiten und dir zugeteilte 

Aufgaben. 

 Für die Lohnabrechnung wird eine deutsche Adresse, Sozialversicherungsnummer und 

Mitgliedschaft in der gesetzlichen Krankenkasse benötigt. 

 

Deine Vorteile bei uns: 

 Möblierte (Gemeinschafts-) Unterkunft 

 Übernahme der Reisekosten 

 2,5 ausbezahlte Urlaubstage pro Monat 

 Uniform 

 Rabatt auf Urlaubsbuchungen für dich, deine Familie und Freunde 

 Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten innerhalb des Unternehmens 

 

 

 


